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Stagiaires Verzekeren 
 
In de sector van Groen Grond en Infrastructuur werken we regelmatig met stagiaires die hiermee de 
kans krijgen het vak te leren. Met de huidige krapte op de arbeidsmarkt wordt dit ook een steeds 
belangrijkere manier om mensen op te leiden en te behouden in je bedrijf. Hoe zit dat eigenlijk met je 
verzekering? Wie is er aansprakelijk als een stagiaire schade veroorzaakt? En hoe kun je je goed 
verzekeren? En wie is er verantwoordelijk als de stagiaire zelf schade oploopt in het geval van 
bijvoorbeeld persoonlijke eigendommen en lichamelijk letsel.  
 
Vanuit de BTG GGI hebben we als onderwijsinstellingen en Cumela de handen ineengeslagen om in te 
zetten op een duidelijke communicatie rondom stagiaires. Volgens de wet zijn stagiaires 
ondergeschikten, omdat jij als werkgever het zeggenschap hebt over wat de stagiair doet. Veroorzaakt 
een stagiair schade aan je eigendommen of aan anderen? Dan kun je dit niet op hem of haar verhalen 
(net zoals dat bij een werknemer ook niet kan), tenzij er sprake is van opzet of bewuste roekeloosheid. 
Dit is meestal niet het geval. Veel scholen geven aan een passende dekking te hebben afgesloten bij een 
verzekeraar, maar deze is vaak niet toereikend bij incidenten of helemaal niet van toepassing. Daarom is 
het belangrijk dat jij zelf zorgt voor goede verzekeringen voor je bedrijf, werkmaterieel en 
aansprakelijkheid wanneer je met stagiaires werkt. 
 
Checklist verzekeringen voor het werken met stagiaires (zie ook https://www.cumela.nl/nieuws/veilig-
stage-lopen-filmpjes-en-checklist) 
 

o Zie een stagiaire als werknemer en verzeker hem en de door hem te verrichten 
werkzaamheden en te gebruiken machines zoals je ook je werknemers zou verzekeren. 

o Controleer of stagiaires meeverzekerd zijn op je algemene 
bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering en bijvoorbeeld ook op de schadeverzekering voor 
werknemers of de collectieve ongevallenverzekering. 

o Check of de stagiair een geldig rijbewijs heeft (B/T).  
o Is er een getekende Beroepspraktijkovereenkomst. 
o Realiseer je dat stagiaires moeten leren en blijf ze instrueren en controleren.  
o Stel persoonlijke beschermingsmiddelen (PBM’s) beschikbaar. 
o Controleer of de stagiair het certificaat VCA Basisveiligheid of VCA VOL heeft, of bied dit aan als 

het niet zo is.  
o Maak een bewuste keuze in de middelen die je ter beschikking stelt aan je stagiair. Is je 

werkmaterieel niet verzekerd voor aanrijdingsschade? Dan moet je je afvragen of je een 
eventuele schade die de stagiair veroorzaakt zelf kunt of wilt dragen. 

o Controleer de eisen van je verzekeraar en zorg dat de stagiair hieraan voldoet, zodat je niet 
voor vervelende verrassingen komt te staan. Een verzekeraar kan bijvoorbeeld vereisen dat een 
stagiair een geldig rijbewijs heeft.  

o Vraag na of de school een verzekering afgesloten heeft voor de stagiair en vraag de 
polisvoorwaarden op. Vaak zijn dit aanvullende verzekeringen die maar beperkte dekking 
bieden boven op je eigen verzekering(en). 

o Regel alles voor aanvang van de stage zoals overeenkomsten en persoonlijke 
beschermingsmiddelen (PBM’s), ongeveer een week van tevoren.  

 
Je verzekeringsadviseur en relatiebeheerder binnen Cumela Verzekeringen denkt graag met je mee over 
bovenstaande punten. Zij kunnen je helpen om je verzekeringen goed geregeld te hebben en op elkaar 
aan te sluiten als je werkt met stagiaires. Neem gerust rechtstreeks contact met ze op of bel 033 247 49 
60 

 
 
 

https://www.cumela.nl/nieuws/veilig-stage-lopen-filmpjes-en-checklist
https://www.cumela.nl/nieuws/veilig-stage-lopen-filmpjes-en-checklist

